AVSIKTSFORKLARING

avseende samarbete mellan Goteborgs Stad
och Chalmers respektive Goteborgs universitet

PARTERNAS AVSIKTSFORKLARING

Gaoteborgs Stad, Chalmers och Goteborgs universitet ska genom denna avsiktsforklaring skapa
forutsittningar for ett fortsatt och fordjupat samarbete med fokus pé langsiktig kunskaps- och
kompetensforsorjning. Syftet ar att sikerstilla och utveckla Géteborgs position som en ledande och
attraktiv kunskapsregion i Europa.

Goteborgs Stad, Chalmers och Goteborgs universitet ska tillsammans utveckla och stirka det lang-
siktiga samarbetet inom utbildning, forskning, utveckling och innovation, med fokus pa relevanta
omraden som definieras under rubriken ”Tematiska utgingspunkter”. Med denna avsiktsforklaring
som grund ska parterna utforma samarbetsavtal som anger ramar och forutsittningar for ett
strategiskt och strukturerat samarbete inom aktuella samarbetsomraden.

Det har linge funnits ett betydande samarbete mellan Goteborgs Stad och olika delar av de bada
universiteten. Med denna avsiktsforklaring far parterna en gemensam grund for fortsatt utveckling
av samarbetet genom langsiktiga och samordnade insatser p4 strategisk och operativ niva.

BAKGRUND

Géteborgsregionen 4r en av Europas mest snabbvixande storstadsregioner och befinner sig i ett
utvecklingssprang som drivs av stora investeringar i forskning och utveckling samt investeringar i
infrastruktur och byggande de kommande 20 &ren.

Med tvi universitet har regionen en vilutbildad arbetskraft. Regionen har en storre andel hog-
utbildade @n Gvriga Sverige och néstan hilften av alla i aldrarna 25 till 64 &r har en eftergymnasial
utbildning.

Féretagen i Goteborgsregionen investerar varje ar cirka 20 miljarder kronor i forskning och
utveckling, vilket motsvarar nistan en fjardedel av Sveriges samlade privata investeringar inom detta
omrade. Det gor regionen till en av de mest forskningsintensiva i Europa. Det 4r av stor betydelse

att fortsatt stirka FoU-kapaciteten genom att gemensamt bidra till utvecklad samverkan mellan
Goteborgs Stad, akademin samt néringslivet.

Chalmers och Géteborgs universitet samlar runt 60 000 studenter, minga med internationell bak-
grund. Vid de tva lirosétena bedrivs spetsutbildningar samt kvalificerad forskning i samarbete med
foretag och myndigheter inom en rad omraden. Géteborgs Stad med drygt 55 000 anstillda 4r den
storsta arbetsgivaren i regionen. Staden producerar service och tjinster inom ett stort antal omraden
och dr beroende av universitetens forskning for att utveckla sin verksamhet, samt av utbildning for
att rekrytera kvalificerade medarbetare.
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TEMATISKA UTGANGSPUNKTER

Samarbetet utgér fran fyra 6vergripande tematiska utgangspunkter, se nedan. Syftet ar att skapa
forutsittningar for resultat som ger upplevd nytta i utvecklingen av Géteborgssamhillet. Genom ett
Omsesidigt utbyte mellan staden och universiteten kan vi utveckla arbetssitt, processer och kunskap.
Didrmed skapas resultat som ger nytta for medborgarna och akademin.

»  Stadsutveckling

» Vilfardsfragor

»  Ett fossilfritt G6teborg

»  Demokrati och styrning

I samarbetsavtal definieras vilka omraden som prioriteras inom respektive tematiskt omrade.

Pagaende samarbeten vid tidpunkten for denna avsiktsforklarings tecknande fortsitter enligt de
overenskommelser som ér géllande for respektive samarbete.

GENOMFORANDE

Pa 6vergripande niva finns en styrgrupp med stadsdirektoren och rektorerna, vilken beslutar om
samarbetets fokusomraden och innehall samt hur aktiviteter och resurser 6vergripande koordineras
och allokeras. Styrgruppen moéts minst en gang per ar.

En koordineringsgrupp med minst tvd, hogst tre, representanter fran respektive part ansvarar for att
uppritta en arlig gemensam aktivitetsplan. Koordineringsgruppen bereder drenden till styrgruppen
samt ansvarar ocksa for uppfoljning och utvérdering av samarbetet. En gang per r sammanstiller
koordineringsgruppen en samlad redovisning och information om samarbetets resultat som
kommuniceras till omvirlden. Géteborgs Stad dr sammankallande for koordineringsgruppen, som
mdts minst tva ganger per ar.

Gemensamma aktiviteter/samarbetsprojekt definieras och avses regleras i sirskilda avtal.
Aktiviteter/samarbetsprojekt leds av projektledare hos Goteborgs Stad och Chalmers respektive
Goteborgs universitet beroende pa samarbetsomrade.

Respektive part utser inom sin organisation en kontaktpunkt fér samarbetet. Respektive part ir
ansvarig for att inom sin organisation skapa en dndamalsenlig organisering for avsiktsforklaringens
genomforande.

DEFINITIONER

Med Goteborgs Stad avses i denna avsiktsforklaring G6teborgs kommun, normalt benimnt
Goteborgs Stad, samt de bolag som ingér i koncernen G6teborgs Stadshus AB.

Med Chalmers avses i denna avsiktsforklaring hela Chalmers tekniska hégskola AB med dess
institutioner, utbildningsomraden, styrkeomraden och dotterbolag.

Med Gdoteborgs universitet avses i denna avsiktsforklaring hela myndigheten.

GILTIGHETSTID

Denna avsiktsforklaring géller tills vidare och ska utvirderas efter tre ar.
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